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                                                                            УТВЕРЖДЕН

                                              постановлением администрации

                                                                                 Вельяминовского сельского

                                                                              поселения Туапсинского района 

                                                                                         от 27.10.2011  № 237
УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО  КАЗЕННОГО  

УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ

«ВЕЛЬЯМИНОВСКОЕ»

с.Цыпка
2011год
1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение культуры «Вельяминовское»
 (именуемое далее - учреждение) является некоммерческой организацией, созданной для оказания муниципальных услуг, выполнения работ и (или) исполнения муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.
1.2. Учреждение находится в ведении администрации Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя средств бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

Учреждение приобретает от своего  имени  имущественные  и личные   неимущественные права, несет обязанности, самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика и  отвечает  по своим обязательствам  находящимися в его  распоряжении денежными  средствами .

1.3. Наименование учреждения на русском языке:

Полное – Муниципальное казенное учреждение культуры «Вельяминовское»;

сокращенное – МКУК «Вельяминовское».

1.4. Местонахождение учреждения: 352829, Краснодарский край, Туапсинский район, с.Цыпка, ул. Центральная 2Б.
1.5. Учредителем и собственником имущества учреждения является администрация Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

1.6. Функции и полномочия учредителя учреждения осуществляет администрация Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, осуществляющая бюджетные полномочия главного распорядителя средств бюджета муниципального образования Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.
Функции и полномочия собственника  имущества, находящегося  в оперативном управлении учреждения, осуществляет администрация Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

1.7. Учреждение создано без ограничения срока деятельности.

1.8.Учреждение  является юридическим лицом, получателем бюджетных средств, имеет самостоятельный баланс, счета, открытые  в соответствии с законодательством   Российской Федерации в УФК по Краснодарскому краю(18 отдел в г.Туапсе), печать с полным наименованием на русском языке, а также  другие  необходимые для осуществления своей деятельности  печати, штампы и  бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.9. Учреждение  приобретает от своего  имени  имущественные  и личные   неимущественные права, несет обязанности, вправе создавать структурные подразделения, филиалы и открывать представительства.
Учреждение имеет структурные подразделения:

- ЦДК с.Цыпка

- СДК с.Мессажай

- библиотека с.Мессажай

- библиотека с.Цыпка
Структурные подразделения, филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени создавшего их учреждения. Учреждение несет ответственность за деятельность своих структурных подразделений, филиалов и представительств.

1.10. В своей деятельности учреждение  руководствуется  законодательством Российской Федерации (в частности статьей 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации и отдельными  положениями  Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих  организациях»)  и настоящим Уставом.
2. Предмет, цели и виды деятельности учреждения

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в сфере культуры, в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  и настоящим  Уставом.
2.2. Предметом деятельности учреждения является оказание услуг органам местного самоуправления в сфере культуры. 
2.3. Основными целями деятельности учреждения являются развитие и укрепление духовно- нравственных ценностей в обществе, сохранения и эффективного использования историко-культурного наследия, взаимодействие национальных культур народов и этнических групп проживающих на территории Вельяминовского сельского поселения.

2.4. Для достижения целей, указанных в настоящем Уставе, учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

2.4.1.Создание и организация работы клубных формирований, таких как коллективы, студии и кружки любительского художественного творчества, народных театров, любительских объединений по культурно- познавательным, спортивно- оздоровительным, историко-краеведческим, научно- техническим, экологическим, культурно- бытовым.
2.4.2. Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, концертов, презентаций, лотерей, аукционов, спектаклей, выставок, ярмарок, народных гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с местными обычаями и традициями и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований.
2.4.3. Организация и проведение дискотек, кинопоказов и других видов досуга для различных групп населения, в том числе предоставление платных услуг, с учетом функционального предназначения учреждения.   
2.4.4. Осуществление творческой, познавательной и досуговой деятельности по социально - творческим заказам, соответствующим целям учреждения.
2.4.5. Обеспечение библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов, различных социально - возрастных групп.
2.4.6.  Оказание консультативной, методической и организационно- творческой помощи в подготовке и проведении культурно- досуговых мероприятий.
2.4.7.   Предоставление услуг по прокату сценических костюмов, культурного и другого инвентаря, аудио и видео записей, отечественных и зарубежных, музыкальных и художественных произведений, звукоусилительной и осветительной аппаратуры и другого профильного оборудования, изготовление сценических костюмов, обуви, реквизита.
2.5. Приведенный перечень видов деятельности является исчерпывающим.

2.6. Муниципальные задания для учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает администрация  Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, осуществляющая функции и полномочия  главного распорядителя  средств  бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального  задания.

2.7. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается администрацией Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, осуществляющей функции и полномочия главного распорядителя  средств  бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

2.8. Право учреждения  осуществлять деятельность, на которую в соответствии  с  законодательством Российской Федерации требуется  специальное разрешение – лицензия, возникает у учреждения с момента  получения лицензии или  в указанный в ней  срок и  прекращается по истечении срока ее действия, если  иное не установлено законодательством Российской Федерации.

3. Организация деятельности и управления учреждением

       3.1.  Учреждение   возглавляет  директор, назначаемый на эту должность и освобождаемый  от нее главой Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

       Права и обязанности директора,  а также основания для прекращения

трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором, заключаемым с директором главой Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района. 
Организация деятельности  учреждения  осуществляется в соответствии с Федеральным законом "О некоммерческих организациях" и иными федеральными законами,  с нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, администрации Краснодарского края, администрации Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района и в случаях, установленных федеральным законом, законом Краснодарского края или нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

3.2. Директор:

      3.2.1. Без доверенности действует от имени  учреждения, представляет его  интересы в  органах государственной власти и органах местного самоуправления и во взаимоотношениях  с юридическими  и физическими лицами, от имени учреждения  заключает договоры  и выдает доверенности.
3.2.2. Организует и  направляет деятельность учреждения.
3.2.3. Обеспечивает творческую и  административно-хозяйственную  деятельность  учреждения.
3.2.4. Представляет на  утверждение главного распорядителя  средств бюджета  Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района проект  бюджетной сметы в пределах бюджетных ассигнований  и лимитов  бюджетных обязательств на очередной  финансовый год.
3.2.5. Утверждает  положения, инструкции и регламенты, издает приказы, обязательные для всех работников  учреждения.
3.2.6. Выносит на согласование  главе  Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района структуру  и штатное  расписание учреждения, утверждает  структуру и  штатное расписание учреждения,  положения о его  структурных  подразделениях и должностные инструкции работников.
3.2.7. В установленном трудовым законодательством  Российской Федерации порядке назначает на должность и  освобождает от должности работников   учреждения, определяет их обязанности, заключает с ними  трудовые договоры, осуществляет  конкурсный отбор  работников.
3.2.8. Решает вопросы, связанные с проведением  аттестации, профессиональной подготовкой,  переподготовкой и повышением квалификации  работников  учреждения.
3.2.9. В соответствии с  трудовым законодательством Российской Федерации устанавливает  работникам учреждения дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день.
3.2.10. Применяет в отношении  работников учреждения  меры поощрения  и налагает  на них  дисциплинарные взыскания в соответствие   с законодательством   Российской Федерации.
3.2.11. Открывает лицевые счета в УФК по Краснодарскому краю (18 отдел) по учету  бюджетных ассигнований  бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района и средств, полученных  от приносящей доход  деятельности, в валюте  Российской Федерации в соответствии с  законодательством Российской Федерации.
3.2.12. Распоряжается в установленном порядке денежными  средствами и закрепленным за  учреждением на праве оперативного управления  имуществом, обеспечивает  сохранность имущества, рациональное  и эффективное  расходование средств,  выделенных    учреждению.
3.2.13. Организует  проведение ремонтных   и иных работ,  в пределах своих полномочий и в соответствии с законодательством Российской Федерации заключает  муниципальные контракты, договоры  и соглашения  с организациями  и физическими лицами.
3.2.14. Определяет  состав и объем сведений, составляющих  служебную  или коммерческую  тайну, а также порядок их защиты в соответствии  с законодательством  Российской Федерации.
 3.2.15. Обеспечивает проведение  мероприятий по гражданской обороне  и  мобилизационной подготовке в соответствии  с законодательством российской Федерации.
 3.2.16. Осуществляет непосредственное  руководство  системой обеспечения пожарной безопасности на территории учреждения и несет  персональную ответственность  за соблюдение требований  пожарной безопасности в соответствии  с нормативными правовыми актами  в области  пожарной безопасности, обеспечивает разработку мер по обеспечению  пожарной  безопасности.
3.2.17. Осуществляет  иные полномочия в соответствии с законодательством  Российской Федерации.

3.3. Структура, штатная численность, формы и размеры  оплаты труда работников  учреждения определяются в пределах  бюджетных ассигнований  бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, предусматриваемых на эти  цели  учреждению, а также  средств, полученных  из  других источников в соответствии с законодательством  Российской Федерации. Ставки  и оклады  работников учреждения определяются на основе  систем  оплаты труда работников  муниципальных  казенных  учреждений. 

3.4. По решению директора в учреждении  могут  образовываться  коллегиальные  совещательные органы, состав и порядок работы которых утверждается директором.

3.5. Коллективные  трудовые споры между  администрацией  учреждения и трудовым  коллективом рассматриваются в соответствии с законодательством  Российской Федерации.

3.6. В период  временного отсутствия директора его обязанности исполняет  художественный руководитель учреждения  согласно приказу.

3.7.  Руководитель  учреждения несет ответственность за:
3.7.1. Невыполнение  своих  служебных обязанностей.
3.7.2. Нецелевое использование  средств бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

3.7.3. Принятие  обязательств сверх  доведенных  лимитов  бюджетных обязательств.

3.7.4. Осуществление неустановленных настоящим  уставом  видов  деятельности  учреждения.

3.7.5. Иные  нарушения  законодательства Российской Федерации

3.8.  Учреждение обязано:

3.8.1.Обеспечивать сохранность, эффективность  и целевое  использование  имущества, закрепленного за ним и  целевое использование  бюджетных средств.
3.8.2. Вести обособленный учет  имущества, обеспечивать   соблюдение  режима  содержания, использования  и сохранности  имущества  и земельных участков, закрепленных за  учреждением.
3.8.3.  Обеспечивать  соблюдение  режима  доступа   посетителей.
3.8.4. Соблюдать  требования по охране труда, санитарно-гигиенические нормы и требования пожарной безопасности.
3.8.5. Осуществлять бюджетный учет результатов  финансово-хозяйственной   и  иной  деятельности, вести  статистическую и бухгалтерскую (бюджетную) отчетность и представлять ее в порядке и сроки, установленные  законодательством  Российской Федерации.
3.8.6. Осуществлять в установленном порядке  мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной  готовности.
4. Имущество и финансовое обеспечение учреждения

4.1. С целью  обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим  Уставом, за учреждением на праве оперативного  управления закрепляется  муниципальное имущество администрации Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

4.2. Имущество  закрепляется за учреждением на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Учреждение  владеет и пользуется  этим  имуществом в пределах установленных  законодательством Российской Федерации, в соответствии  с целями своей деятельности, назначением этого имущества  и  не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

4.3. Земельный участок, необходимый для выполнения учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.4. Финансовое обеспечение деятельности учреждения осуществляется за счет  средств бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района и на основании  бюджетной сметы (основной  плановый  финансовый документ), составленной и утвержденной в порядке, утвержденном в соответствии с  приказами   Министерства Финансов  Российской Федерации. 

Учреждение обеспечивает   исполнение  своих  обязательств  в пределах  утвержденных  главным распорядителем  средств бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района  бюджетных  ассигнований, лимитов  бюджетных  обязательств  и  бюджетной сметы.
4.5. Финансовое обеспечение осуществления учреждением полномочий органа местного самоуправления Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района по исполнению публичных обязательств осуществляется в порядке, установленном администрацией Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

4.6. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему, в соответствии с законодательством Российской Федерации, средствами через лицевые счета, открываемые  УФК по Краснодарскому краю (18 отдел) в соответствии с положениями Бюджетного кодекса  РФ.

4.7 Финансовое обеспечение  учредителем  содержания  имущества, переданного  в оперативное управление учреждению, и  сдаваемого им  с согласия собственника в аренду, обеспечивается в рамках   бюджетной сметы    учреждения.

Учреждение может осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с настоящим Уставом. 
В 2011 году (в переходный период) учреждение вправе  использовать на обеспечение  своей деятельности средства, поступающие в рамках приносящей доход деятельности, если это предусмотрено  решением Совета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

С 1 января 2012 года  доходы от использования  имущества учреждения,  находящегося в муниципальной  собственности,  и платных услуг, оказываемых учреждением, средства безвозмездных поступлений и  иной  приносящей доход деятельности при  утверждении,  исполнении  бюджета  Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района включаются  в состав  доходов  бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района. Учреждение не   имеет права   распоряжения доходами,  полученными от приносящей  доходы  деятельности.

4.8. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

4.9. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы); приобретать ценные бумаги;  совершать  сделки,  возможными последствиями которых является  отчуждение или обременение  имущества, закрепленного  за учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных  учреждению из бюджета Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

4.10. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть одобрена органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

4.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами.

При недостаточности лимитов  бюджетных обязательств, доведенных учреждению для исполнения  его денежных обязательств, по таким обязательствам от имени администрации Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района  субсидиарную ответственность несет  главный распорядитель  средств  бюджета администрация Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, в ведении которого находится учреждение.
4.12. Учреждение  ведет  бюджетный учет на основании единого плана счетов и представляет  бюджетную отчетность  в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, а  также  обеспечивает  сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, кадровых и других) в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.13. Субсидии  и бюджетные кредиты  учреждению не предоставляются.

4.14. Санкционирование  оплаты денежных обязательств    учреждения  осуществляется УФК по Краснодарскому краю в установленном  им порядке.
4.15. Контроль финансово-хозяйственной деятельности учреждения  осуществляется контрольными органами администрации Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, в ведении которого находится  учреждение.

5. Информация о деятельности  учреждения

5.1. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения.
свидетельство о государственной регистрации учреждения.
решение учредителя о создании учреждения.
решение учредителя о назначении руководителя учреждения.
положения о филиалах, представительствах учреждения.
годовая бухгалтерская (бюджетная) отчетность учреждения.
сведения о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах.
муниципальное  задание на оказание услуг (выполнение работ).
отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за  учреждением муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном администрацией Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района, осуществляющим функции и полномочия учредителя.

5.2. Учреждение обеспечивают открытость и доступность документов, указанных в пункте 5.1 настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

5.3. Предоставление информации учреждением, ее размещение на официальном сайте в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляются в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

6. Реорганизация, изменение типа, ликвидация учреждения

6.1. Учреждение может быть реорганизовано в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом "О некоммерческих организациях" и другими федеральными законами.

Реорганизация учреждения может быть осуществлена в форме его слияния, присоединения, разделения или выделения.

6.2. Принятие решения о реорганизации и проведение реорганизации учреждения, если иное не установлено актом Правительства Российской Федерации, осуществляются в порядке, установленном администрацией Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

6.3. При реорганизации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков.

6.4. Изменение типа учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

6.5. Изменение типа учреждения в целях создания бюджетного учреждения осуществляются в порядке, устанавливаемом администрацией Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

6.6. Изменение типа учреждения в целях создания автономного учреждения осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом "Об автономных учреждениях".

6.7. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации учреждения осуществляются в порядке, установленном администрацией Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.

6.8. При ликвидации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

6.9. Имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.

       6.10. Прекращение деятельности учреждения производится с соблюдением процедур, предусмотренных действующим законодательством.

6.11. Учреждение несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.), обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.

6.12. При реорганизации учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами его правопреемнику.

6.13. При ликвидации учреждения документы постоянного хранения и документы по личному составу передаются на хранение в архивные учреждения. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

7. Порядок внесения изменений в Устав учреждения

Изменения в Устав учреждения вносятся в порядке, установленном администрацией Вельяминовского сельского поселения Туапсинского района.
